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INTERDEPARTAMENTAL DA FACULDADE DE ENGENHARIA ELETRICA
E DE COMPUTACAO, REALIZADA EM 20 DE AGOSTO DE 2018

. A reuniao foi presidida pelo Prof. Joao Marcos Travassos Romano e contou com a presenca
do Prof. Akebo Yamakami.

. Compareceram os seguintes conselheiros: Docentes — Walmir de Freitas Filho, Renato da
Rocha Lopes, Anténio A. Fasolo Quevedo, Christian Rodolfo Esteve Rothenberg, Gustavo
Fraidenraich, Eduardo Tavares Costa, Madson Cortes de Almeida substituindo Luiz Carlos Pereira
da Silva, Mateus Giesbrecht substituindo Fabiano Fruett. Funcionario: Joao Paulo Gomes.

. Auséncias justificadas: Discente: Gustavo Antonio Neri de Barros.

A reunido iniciou-se as 14h03, o PROF. JOAO MARCOS passa a palavra & Profa. Dora Kassisse
e Profa. Ana Almeida que apresentam o Grupo de Trabalho responsavel por elaborar proposta de
politica para combater discriminacao de género, assédio e violéncia sexual na UNICAMP. PROFA.
DORA apresenta o relatério produzido pelo GT enfatizando os objetivos, as propostas de atuagao
e o0s gastos envolvidos na implantacao do projeto na universidade. PROFA. ANA comenta fatos
e relatos de violéncia sexual apresentados nas redes sociais e a auséncia de registros destes
fatos na instituicao, o que levou a constatacdo de auséncia de politicas protetivas e procedimentos
institucionalizados para tratar este tipo de assunto internamente. Comenta os desdobramentos
destes relatos nas redes sociais gerando situacbes inadequadas e de grande exposicao dos
envolvidos ao julgamento publico. PROFA. DORA finaliza informando que uma proposta para
abordar o assunto sera apresentada em breve ao Conselho Universitario.

PROF. JOAO MARCOS passa a discusséo da Ata da 442 Reuni&o Extraordinaria de 18 de junho
de 2018. Nao ha observagbes. PROF. JOAO MARCOS coloca em votacado a Ata da 442 Reuniao
Extraordinaria que é aprovada com 8 votos favoraveis e 1 abstencao.

PROF. JOAO MARCOS passa ao expediente.

1. Revisao da certificacao da FEEC — 2018 (material preliminar).

PROF. JOAO MARCOS informa que a PRDU atendeu o pedido de prorrogacdo da entrega da
certificag@o até o final do més de agosto. Comenta que n&o aconteceram retornos importantes
que inviabilizem ou atrasem a votacao da proposta. FUNCIONARIO JOAO PAULO comenta que,
geralmente a administragao central, ap6s analisar a certificagdo, encaminha uma contraproposta
para a unidade. PROF. EDUARDO TAVARES pergunta quem esta a frente dos processos de
revisdo das certificacdes. PROF. JOAO MARCOS informa que a certificacdo esta a cargo da
PRDU. Comenta que pretende enviar a proposta da escola, mas que ndo tem como prever o que
acontecera. Caso haja uma contraproposta, esta sera analisada futuramente. FUNCIONARIO
JOAO PAULO comenta que encaminhou a proposta apresentada para a CSA, que ird analisa-la.
2. Proposta de Novo Perfil para Professor Titular na FEEC.

PROF. JOAO MARCOS pergunta se os departamentos discutiram o assunto. PROF. CHRISTIAN
comenta que o assunto esta em pauta e a discussdo vem acontecendo no DCA, mas ainda néao
ha convergéncia sobre uma visao final. PROF. JOAO MARCOS comenta que pretende deixar o
assunto em discussao na pauta de agosto e, talvez, em setembro. PROF. EDUARDO TAVARES
comenta que o DEB esta de acordo com a proposta e preocupa-se em aprova-la com brevidade.
PROF. JOAO MARCOS comenta que pretende aprovar a proposta de forma que o novo
calendario de promoc¢des contemple o novo perfil para Professor Titular. PROF. EDUARDO
TAVARES pede que os departamentos respondam rapidamente, pois divergéncias sempre
existirao. PROF. MADSON comenta que o DSE é favoravel a proposta, cujos numeros
apresentados sdao muito consistentes. PROF. EDUARDO TAVARES comenta que os estudos
apresentados sao muito adequados e que o gargalo representado pela quantidade de orientacdes
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€ compativel com o tempo médio de 15 a 20 anos para um docente atingir o nivel MS-6. PROF.
GUSTAVO comenta que ha divergéncias no DECOM. Houve docentes que reclamaram do
namero minimo de disciplinas diferentes que precisam ser ministradas para cumprir o perfil.
Comenta que, diante das dificuldades financeiras da universidade, acha oneroso aprovar um perfil
mais rigoroso. PROF. WALMIR opina que, em momentos de dificuldades, acha mais natural que
0S numeros subam e que o perfil seja mais rigoroso, de forma a dificultar o acesso aos concursos,
facilitando o trabalho da banca. PROF. GUSTAVO comenta que a discussado do departamento
caminhou para a proposta de reducao do minimo de disciplinas diferentes obrigatérias para 6.
Comenta que foi levantada a questao sobre o nivel de exigéncia entre as outras engenharias
estaduais e federias. Pontua o elevado nivel de exigéncia da FEEC em relagédo as demais. PROF.
JOAO MARCOS comenta que, em relagdo as outras engenharias da Unicamp, talvez haja perfis
mais rigorosos, mas em relacao as outras engenharias de instituicoes brasileiras, o perfilda FEEC
sera um dos mais exigentes. Sobre o numero de disciplinas relembra que a questao é operacional.
PROF. RENATO comenta que se sente incomodado com a questao da qualidade das disciplinas
em detrimento da quantidade. Comenta que hoje ndo vé problemas operacionais para a
distribuicao da carga e defende a reducao da quantidade de disciplinas diferentes obrigatorias
para 6. PROF. WALMIR discorda da reducdo do numero minimo de disciplinas diferentes para o
perfil, argumenta que o curso da FEEC se propde generalista e a quantidade de disciplinas
oferecidas pelo docente impacta sua visdo sobre o curso. Sobre a carreira docente nas
Universidades Federais, comenta o péssimo sistema vigente, onde os Professores dedicados e
excelentes levam 20 anos para atingir o nivel de Professor Titular, ao passo que os docentes
medianos ou ruins serdao promovidos pelo tempo na carreira e atingirdo o mesmo patamar ao final
da carreira. PROF. CHRISTIAN pergunta sobre a instrucdo da CG sobre a dispensa de carga.
Comenta que gerou muita discussdo no DCA e o assunto foi retirado de pauta. PROF. RENATO
comenta que ndao ha prazo para o fim da discussdo e votacdo da instrucdo. PROF. JOAO
MARCOS comenta que se preocupa com as dispensas e teme a falta de docentes para ministrar
a carga didatica, apesar de compreender o mérito dos pedidos. Comenta que, de acordo com o
Prof. Renato, talvez seja mais viavel regulamentar os pedidos de licenca prémio ao invés de
discutir regras para a solicitacao e licencas sabaticas ou para realizacao de pds-doutorado.

3. Promocgdes e Concursos.

PROF. JOAO MARCOS informa que os processos dos concursos de Livre Docéncia aprovados
na Congregacgao ja foram encaminhados a Secretaria Geral para publicagao. Restam 4 pedidos
de Livre Docéncia em analise com a CAC e recursos financeiros para a abertura de apenas um
concurso. Comenta que sera necessario discutir a area de abertura do concurso na Congregacao.
Ha duas possibilidades: abre-se um concurso em uma area geral para que todos os candidatos
possam concorrer ou a Congregacao indica uma area especifica para a abertura do concurso ja
pré-selecionando um candidato. PROF. WALMIR pergunta o que acontecera se for aberto um
concurso em uma area geral e todos os candidatos forem aprovados. PROF. JOAO MARCOS
informa que ndo tem certeza. Sabe que a analise da CAC habilitara a inscricdo de mais de um
candidato ao titulo. Exemplifica o caso do Prof. Madrid que, caso seja aprovado, necessitara de
mais recursos para ser promovido. Informa que ainda ndo sabe como sera tratada a existéncia de
uma “fila” de candidatos habilitados em um concurso. Ndo sabe dizer se o concurso sera
homologado, se o concurso devera aguardar recursos ou se os candidatos da fila que nao
puderem ser contemplados com a promocao por inexisténcia de recursos alocados deverao
prestar novo concurso. Comenta que tentara conversar com a Profa. Teresa Atvars para obter
mais informagdes. Comenta a inabilidade da forma com que o assunto foi tratado, instaurando o
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terrorismo da falta de recursos, apesar da distribuicdo de mais recursos para a promog¢ao neste
ano, em comparacao aos anos anteriores. Informa que a Congregacao decidira em qual area o
concurso de Livre Docéncia sera aberto. PROF. EDUARDO TAVARES chama a atencao que hoje
alguns candidatos cumprem o perfil de Professor Associado, mas que talvez nao atendam o novo
perfil que esta em discussdo. PROF. JOAO MARCOS comenta que a analise do cumprimento do
perfil vigente e do novo podera ser utilizada como critério na Congregacao. Comenta que levara
0 assunto para a conversa com a Profa. Teresa e tentara descobrir se sera possivel formar uma
fila da Universidade sem risco para a promoc¢ao de candidatos habilitados em razao da alteracéo
do perfil.

PROF. JOAO MARCOS passa aos Informes.

1. Saldos dos Departamentos.

Nao ha observacoes.

2. Indicagao de representante da FEEC para o FAEPEX

PROF. JOAO MARCOS informa que pretende reconduzir o Prof. Fernando Von Zuben para mais
um mandato como representante da FEEC junto ao Faepex.

3. Indicagéo da composigdo da Comisséo de Avaliagao Institucional.

PROF. JOAO MARCOS informa que precisara encaminhar a indicagdo da comissao que deve ser
composta por docentes, discentes e funcionarios. Comenta que trabalhara com a mesma légica
utilizada pelo Prof. Antenor, apresentando os seguintes nomes: Prof. Jodo Marcos (presidente),
Prof. Akebo, Sr. Carlos Itami, Prof. Renato Lopes, Prof. Marco Aurélio, Sr. Victor Carneiro Lima,
Prof. Walmir Freitas, Prof. Pedro Peres, Sr. Thiago Bulhdes, Prof. Quevedo, Prof. Meloni, Prof.
Diniz, Profa. Leticia e Sra. Cynthia (secretaria).

PROF. JOAO MARCOS comenta que em julho recebeu a visita do Diretor do Hospital de Sumaré
€ que, na ocasiao, conversaram sobre diversos servi¢os e parcerias que podem ser desenvolvidos
em conjunto com a FEEC. Informa que enviard aos chefes um e-mail convite, extensivel a todos
os docentes, para organizar uma visita ao hospital. PROF. EDUARDO TAVARES explica que o
hospital & gerido pela Funcamp e tem como objetivo oferecer solugdes tecnologicas através dos
servigos prestado a populagdo. PROF. JOAO MARCOS comenta o episédio das pichagbes na
FEEC e informa que os alunos estavam inquietos com o fato e pediram que a Diretoria enviasse
uma mensagem a comunidade. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente declara
encerrada a reunido e para constar, eu, Cynthia Jazra Nakamura Lazani, Assistente Técnico de
Unidade, lavro a presente ata. Campinas, 04 de setembro de 2018.



