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UNICAMP CONSELHO INTERDEPARTAMENTAL DA

FACULDADE DE ENGENHARIA ELETRICA E DE COMPUTACAO

Data: 18/06/2018 (22 feira)
Local: Sala de Reunioes da FEEC
Horario: 10h00

I. Aprovacao da Ata da 432 Reuniao Extraordinaria de 21 de maio de 2018,
pgs. 3-6.

Il. EXPEDIENTE

1. Proposta de reforma curricular.
2. Revisao da Certificacdo da FEEC - 2018.
3. Proposta de Novo Perfil para Professor Titular na FEEC

V. INFORMES

1. Saldos dos Departamentos, pg. 2.

Campinas, 13 de junho de 2018.

(Original assinado pelo Diretor)

Prof. JOAO MARCOS TRAVASSOS ROMANO
Diretor da FEEC
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Saldos — 2018 (inicio do més)

ORCAMENTARIA

Depto. | JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO | ABRIL MAIO JUNHO
DCA 78.879,05 67.163,65 76.978,00 76.978,00 76.978,00 76.978,00
DEB 24.841,15 22.341,15 26.051,55 26.051,55 26.051,55 26.051,55
DECOM 50.732,02 41.684,36 64.008,47 64.008,47 58.448,47 58.448,47
DSE 62.301,83 62.237,47 80.934,00 79.214,00 76.804,00 76.804,00
DSIF 26.350,15 26.279,36 37.414,24 37.414,24 29.914,24 27.619,24
TOTAL 243.104,42 219.705,99 285.386,26 283.666,26 268.196,26 265.901,26

indices dos Deptos.: DCA —0.2128; DEB —-0.0554; DECOM —0.2999; DSE -0.2815; DSIF —0.1503

Aporte em margo.: DCA — 17.024,00; DEB — 4.432,00; DECOM — 23.992,00 ; DSE — 22.520,00; DSIF — 12.024,00

PROEX

Depto. | JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO | ABRIL MAIO JUNHO
DCA 1.832,49 1.832,49 1.832,49 -3.885,44 25.906,56 23.016,56
DEB 10.542,13 10.542,13 8.643,58 8.643,58 16.399,58 16.399,58
DECOM -1.118,70 -1.118,70 -1.118,70 -1.118,70 40.867,30 40.867,30
DSE 26.688,08 26.688,08 24.522,93 21.962,51 60.986,65 55.158,59
DSIF -91,14 -91,14 -91,14 -91,14 20.950,86 19.940,15
TOTAL 37.852,86 37.852,86 33.789,16 25.510,81 | 16511095 |  155.382,18
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Custeio 222.135,71 87.858,73 75.621,66 40.534,97 | 372.881,33 |  341.891,60
FEEC

Aporte em 04/2018.: DCA —29.792,00; DEB - 7.756,00; DECOM — 41.986,00 ; DSE — 39.410,00; DSIF - 21.042,00

AlU

Depto. | JANEIRO | FEVEREIRO | MARGO | ABRIL MAIO JUNHO
DEB 9.067,90 9.018,90 9.018,90 9.018,90 9.018,90 31.418,90
DECOM 16.471,63 16.665,34 16.762,51 16.022,51 16.022,51 16.022,51
DSIF 135,71 135,71 135,71 135,71 135,71 135,71
DSE 243,73 422,27 422,27 422,27 422,27 422,27
Mauric. 6.397,11 6.397,11 6.397,11 5.596,96 5.596,96 4.967,26
Alim 193,95 193,95 193,95 193,95 193,95 193,95
EValle 20.064,00 20.064,00 20.064,00 20.064,00 20.064,00 20.064,00
FEEC 316.591,25 316.611,93 | 31873191 | 318.099,50 | 327.496,89 |  317.090,00
TOTAL 369.165,28 369.606,38 | 37172636 | 369.553,80 | 378.95L,19 |  390.314,60
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INTERDEPARTAMENTAL DA FACULDADE DE ENGENHARIA ELETRICA
E DE COMPUTACAO, REALIZADA EM 21 DE MAIO DE 2018

. A reuniao foi presidida pelo Prof. Jodo Marcos Travassos Romano e contou com a presenga
do Prof. Akebo Yamakami.

. Compareceram os seguintes conselheiros: Docentes — Paulo Cardieri substituindo Walmir
de Freitas Filho, Renato da Rocha Lopes, Anténio A. Fasolo Quevedo, Christian Rodolfo Esteve
Rothenberg, Gustavo Fraidenraich, Eduardo Tavares Costa, Luiz Carlos Pereira da Silva, Fabiano
Fruett. Funcionario: Jodo Paulo Gomes. Discente: Gustavo Antonio Neri de Barros.

A reunido iniciou-se as 14h07, o PROF. JOAO MARCOS explica que a Profa. Neri de Barros
apresentara o Comité Gestor responsavel pela adesdo da Unicamp ao "Pacto Universitario pela
Promocao do Respeito a Diversidade, pela Cultura da Paz e Pelos Direitos Humanos”.

PROFA. NERI informa que o pacto foi langcado pelo MEC e Ministério da Justica em 12/2016 e a
Unicamp aderiu em 05/2017. O pacto tem duracao de 2 anos, portanto, terminara em dezembro
de 2018. Ha a proposta de criacdo de um observatério dos Direitos Humanos ao final do periodo
de implantagdo do pacto. O objetivo do observatério sera divulgar as pesquisas e resolver
questdes concretas vividas na Unicamp. A implantacdo do observatério se dara em ambiente
virtual sob a forma de uma plataforma. Serao oferecidos cursos sobre Direitos Humanos através
da Educorp. Comenta que a primeira agcao do Comité foi a implantacao da Catedra Sérgio Vieira
de Melo, sob a presidéncia da Prof. Rosana Baeninger. O comité propde a elaboragdo de uma
carta de intengGes pela Unicamp, sobre Direitos Humanos. Finaliza convidando a comunidade a
participar de um simpdsio sobre o tema que ocorrera em outubro. PROF. JOAO MARCOS
agradece a apresentacdo e comenta sobre algumas iniciativas em andamento ou com ligacdes
com o tema que envolvem a comunidade da FEEC como o projeto Campus Sustentavel e
tecnologias assistivas.

PROF. JOAO MARCOS d4 boas-vindas ao Discente Gustavo Antonio Neri de Barros.

PROF. JOAO MARCOS coloca em discussao as Atas da 152 Reunido Ordinaria de 16 de abril de
2018 e 422 Reuniao Extraordinaria de 19 de abril de 2018. Nao ha observacdes. PROF. JOAO
MARCOS coloca em votagédo a Ata da 15% Reunido_Ordinaria que é aprovada com 8 votos
favoraveis e 2 abstencoes. Em seguida, PROF. JOAO MARCOS coloca em votagao a Ata da
422 Reuniao Extraordinaria que é aprovada com 8 votos favoraveis e 2 abstencoes.

PROF. JOAO MARCOS passa & Ordem do Dia.

1. Proposta de alocacao dos recursos restantes do “Programa de Desenvolvimento do Quadro
Docente” para promogdes na FEEC.

PROF. JOAO MARCOS explica que a decisdo sobre a propostas de alocacao de recursos deve
ser votada na préxima reunido da Congregacao. Informa que o primeiro formulario, com parte dos
recursos, ja foi aprovado pela Congregacdo e encaminhado a CVD. Relembra que ha 4
solicitacées de promocgao do nivel MS-3.1 para MS-3.2, 3 solicitagcdes de MS-3.2 para MS-5.1, 1
solicitacao de MS-3.1 para MS-5.1, 1 solicitagdo de MS-5.1 para MS-5.2, 1 solicitacdo de MS-5.2
para MS-5.3 e 1 solicitacao de abertura de concurso para Professor Titular. Esclarece que, para
a abertura do concurso de Professor Titular, € necessario haver vaga além de recursos e neste
momento a FEEC nao possui vaga. Comenta que na ultima reunido da CVD as unidades que
possuiam vagas contingenciadas de Professor Titular tiveram uma vaga descontingenciada,
indicando que os concursos para Professor Titular estdo sendo tratados a parte destes recursos
alocados. Informa que pretende solicitar duas ou trés vagas de Professor Titular a CVD, em
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Outubro. Anuncia que um dos docentes que solicita a promocao de MS-3.1 para MS-3.2 entrou
com um pedido de afastamento, com prejuizo dos vencimentos, para tratar de interesses
particulares, pelo prazo de 2 anos. Comenta que conversou com este docente e que este entende
que os demais pedidos de promocao poderiam ser priorizados. Informa que o Prof. Gilmar ja
atingiu o teto salarial e, portanto, na pratica, sua promo¢do ndo causaria impacto nas verbas
alocadas a FEEC. Sugere que, caso seja apontado recursos para a promocao do Prof. Gilmar, a
Congregacéao indique a possibilidade de alocar estes recursos que serdo devolvidos para a
abertura de um concurso de Livre Docéncia. Esclarece que a proposta apresentada pela Diretoria
leva em conta o calendario eleitoral que impede a homologacao dos concursos antes do inicio de
2019. PROF. GUSTAVO sugere que 0s recursos sejam alocados recursos da seguinte forma: 2
promocodes de MS-3.1 para MS-3.2; 1 promoc¢ao de MS-3.2 para MS-5.1; 1 promocao de MS-5.1
para MS-5.2 e 1 promocao de MS-5.2 para MS-5.3 e que seja feita uma observacao indicando
que, ao retornar os recursos referentes a promocgéao do Prof. Gilmar, que ja atingiu o teto salarial,
estes recursos alocados sejam empregados para mais uma promocao de MS-3.2 para MS-5.1.
PROF. LUIZ CARLOS comenta que o DSE apoia a proposta apresentada pela Diretoria e sugere
que a Congregacao aprove um indicativo de priorizagdo dos concursos no proximo ano, tendo em
vista a priorizagdo das promogdes horizontais em 2018, em virtude do calendario estabelecido
pela Lei Eleitoral. Complementa que alguns docentes manifestaram a preferéncia em atribuir os
recursos destinados a promogao do Prof. Gilmar para a abertura de um concurso de Livre
Docéncia, uma vez que o docente nao tera acréscimo em seu salario. PROF. JOAO MARCOS
comenta que a proposta visa atender a solicitacao do Prof. Gilmar e, possivelmente, mais uma
promocao. PROF. EDUARDO TAVARES comenta que se ha uma indicacdo concreta de que os
recursos de promog¢des que excederem o teto salarial retornardo a unidade, ndo vé prejuizo para
a abertura de concurso apo6s a promogao do Prof. Gilmar. Relembra que devido ao calendario
eleitoral os concursos s6 poderao ser homologados em 2019. PROF. JOAO MARCOS comenta
que os numeros de promogdes deste ano estdo dentro da média de anos anteriores e que ha um
panorama favoravel a ampliagdo dos recursos para promog¢ao nos préximos anos. Este cenario
traz a expectativa que nao haja formacao de filas. PROF. CHRISTIAN comenta que prefere deixar
a discussao para a Congregacao. PROF. FABIANO posiciona-se contrario a aprovacao de um
indicativo de priorizagdo de concursos para o préximo ano. Entende que a discussao deve ser
feita futuramente. PROF. RENATO pergunta se a promogao do Prof. Madrid custaria o dobro das
demais promocgdes solicitadas para MS-5.1. PROF. JOAO MARCOS informa que a promog¢ao do
Prof. Madrid tem custo dobrado, uma vez que exige a reserva de recursos do nivel MS-3.1 para
MS-3.2. PROF. GUSTAVO comenta que se sente desconfortavel em aprovar uma proposta com
reserva de recursos para 3 promog¢oes horizontais de MS-3.1 para MS-3.2 e nenhum recurso
alocado para a abertura de um concurso de Livre Docéncia. Todos os membros entram em acordo
para a retirada de pauta da proposta e posterior discussdo na reuniao da Congregagao.

PROF. JOAO MARCOS passa ao expediente.

1. Reviséo da Certificagao da FEEC - 2018

PROF. JOAO MARCOS informa que pretende apresentar uma proposta na reunido da
Congregacao de Junho e coloca-la em votagdo na Ordem do Dia de Julho. Comenta que discorda
da proposta da CSA em alguns pontos. E favoravel a manutencao das atividades de comunicagao
da FEEC; ampliando e remodelando as atribuicdes da secretaria de forma a manter a posicao
gratificada. Informa que ira conversar com a DATEP de forma a entender as solicitagdes de vagas
e dimensionar as atividades do setor. Pretende melhorar a organizagdo da DTl e que a nova
estrutura proposta para a CPG gerou muita polémica entre os funcionarios. Ha muita insatisfacao
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em manter uma AT, uma secretaria e uma célula de atendimento incorporando as atividades
relativas a plataforma Sucupira. Relembra que a proposta teve o objetivo de deslocar a secretaria
de documentacgao para a CPG de forma a concentrar e facilitar a realizacao e atividades correlatas.
Comenta que, ap06s a apresentacao da proposta da CSA, a reacao da comunidade vem no sentido
de propor a extingdo da figura de secretaria na CPG e a transferéncia das atividades relativas a
plataforma Sucupira a CPG. Informa que as mudancas propostas na certificacdo exigirao a
reorganizacao dos postos gratificados e o consequente ajuste entre os funcionarios da FEEC com
possibilidade de abertura de processos seletivos. Comenta que gostaria de usar a certificacao
para melhorar o funcionamento da FEEC e ndo apenas atender interesses pessoais. PROF.
FABIANO pergunta como esta caminhando a questdo dos funcionarios técnicos. PROF. JOAO
MARCOS comenta que o fluxo proposto pela CSA parece ter consolidado as expectativas da
comunidade em relacao a solicitacdo de servicos. Informa que conversara com o DEB para tratar
a questdo da manutencado do departamento e com a Coordenacédo de Extensdo para tratar da
ampliagdo da atuagao da coordenagao.

PROF. JOAO MARCOS passa aos informes.

1. Saldos dos Departamentos.

PROF. AKEBO informa que chegaram os novos recursos do PROEX e que s6 veio recursos de
custeio; ndo ha recursos para materiais permanentes. Comenta que projetou 0s gastos mensais
da FEEC até maio de 2019 e dividiu o restante dos recursos, R$140.000,00, entre os
departamentos utilizando os indices ja estipulados para cada um.

PROF. JOAO MARCOS parabeniza o Prof. Renato que foi eleito Vice-Presidente da CCG. Informa
que esteve recentemente em reuniao na Funcamp e que deixaram os cargos os Professores
Fernando Sarti e José Antenor Pomilio. Na ocasido a Funcamp apresentou seus numeros que
mostram que, em 2016 e 2017, a FEEC foi a segunda unidade que mais captou recursos, ficando
atras apenas da FCM. Informa que houve melhora na captagcédo de recursos por meio dos cursos
de extensdo. O relatério apresentado mostra que, em relacdo ao AlU, a FEEC esta bem abaixo
de varias unidades, revelando que as taxas praticadas sao baixas. PROF. QUEVEDO informa que
0os convénios com entidades federais normalmente preveem taxas limitadas, reduzindo o
percentual de AlU. PROF. JOAO MARCOS informa que recebeu uma notificacdo da PRP
informando o término do mandato dos membros da CCP e comenta que, normalmente, a FEEC
indica a nomeacgao do vice coordenador de extensdo e do coordenador como titular e suplente,
respectivamente. Informa que se sente constrangido em nomear os coordenadores, uma vez que
os cargos deixaram de ser gratificados com a extingdo da gratificacdo de biblioteca e da
complementagdo via AlU. Informa que estd agendada a visita da Universidade ULM. A
Universidade de Tucuman enviou convite para participacdo em um evento na universidade e o
Prof. Gustavo voluntariou-se. Esclarece que a secretaria da diretoria, Larissa, esta em férias e
retorna apos o feriado. Informa que apesar das chamadas nao houve inscritos para o Prémio
Zeferino Vaz deste ano. PROF. JOAO MARCOS comenta a necessidade de discussao de
diretrizes para concessao de licencas e afastamentos para balizar novos pedidos. PROF.
EDUARDO TAVARES relembra o histérico da FEEC em manter a pratica de conceder
afastamento para realizagdo de poOs-doutorado. PROF. RENATO informa que a CG esta
discutindo novas regras para a dispensa de carga didatica. PROF. EDUARDO TAVARES nao
acha interessante cobrar alocacao de carga didatica dupla em um semestre visando a obtencao
de licenca durante o periodo didatico. PROF. LUIZ CARLOS acha importante avaliar o interesse
institucional durante a andlise das solicitacdes. Sugere que a Congregacao seja a instancia que
avalia o interesse institucional. PROF. EDUARDO TAVARES comenta que a licenca sabatica nao
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135 deve ser tratada como o afastamento para p6s-doutorado, mas, do ponto de vista da dispensa,
136 ambos devem ser analisados com rigor, sob a ética dos interesses institucionais. Nada mais
137 havendo a tratar, o Senhor Presidente declara encerrada a reunido e para constar, eu, Cynthia
138 Jazra Nakamura Lazani, Assistente Técnico de Unidade, lavro a presente ata. Campinas, 12 de
139 junho de 2018.





