
  

 
 
 
 
 

 

 

Data: 10/12/2018 (2ª feira) 

Local: Sala de Reuniões da FEEC 

Horário: 14h00 

 
 
I. Aprovação da Ata da 46ª Reunião Ordinária de 12 de novembro de 2018, 
pgs. 4-6.  

 
 
II. EXPEDIENTE 
 

1. Espaço físico na FEEC. 
 
III. INFORMES  
 

1. Promoções e Concursos. 
2. Mudanças na Secretarias de Graduação e Pós-Graduação. 
3. Curso de “Instalações Elétricas” 
4. Saldo dos Departamentos, pgs. 2-3.  

 
 

 

Campinas, 05 de dezembro de 2018. 

 

 

 
Prof. JOÃO MARCOS TRAVASSOS ROMANO 

Diretor da FEEC 
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 Saldos – 2018 (início do mês) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Índices dos Deptos.: DCA –0.2128; DEB –0.0554; DECOM –0.2999; DSE -0.2815; DSIF –0.1503 

Aporte em março.: DCA – 17.024,00; DEB – 4.432,00; DECOM – 23.992,00 ; DSE – 22.520,00; DSIF – 12.024,00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aporte em 04/2018.: DCA – 29.792,00; DEB – 7.756,00; DECOM – 41.986,00 ; DSE – 39.410,00; DSIF  - 21.042,00 

ORÇAMENTÁRIA 

Depto. JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO 

DCA 78.879,05 67.163,65 76.978,00 76.978,00 76.978,00 76.978,00 

DEB 24.841,15 22.341,15 26.051,55 26.051,55 26.051,55 26.051,55 

DECOM 50.732,02 41.684,36 64.008,47 64.008,47 58.448,47 58.448,47 

DSE 62.301,83 62.237,47 80.934,00 79.214,00 76.804,00 76.804,00 

DSIF 26.350,15 26.279,36 37.414,24 37.414,24 29.914,24 27.619,24 

TOTAL 243.104,42 219.705,99 285.386,26 283.666,26 268.196,26 265.901,26 

ORÇAMENTÁRIA 

Depto. JULHO AGOSTO SETEM. OUTUB. NOVEM. DEZEM. 

DCA 74.289,25 60.011,00 45.435,26 43.545,26 37.045,26 37.045,26 

DEB 24.570,49 24.539,96 24.539,96 9.194,96 9.194,96 9.194,96 

DECOM 47.434,67 26.327,70 22.579,70 22.579,70      18.679,70      18.679,70 

DSE 72.495,02 59.956,41 52.956,41 52.956,41 51.956,41 51.956,41 

DSIF 23.434,94 21.719,00 21.719,00 21.719,00 21.719,00 21.719,00 

TOTAL 242.724,37 192.554,07 167.230,33 149.995,33 138.595,33 138.595,33 

PROEX           

Depto. JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO 

DCA 1.832,49 1.832,49 1.832,49 -3.885,44 25.906,56 23.016,56 

DEB 10.542,13 10.542,13 8.643,58 8.643,58 16.399,58 16.399,58 

DECOM -1.118,70 -1.118,70 -1.118,70 -1.118,70 40.867,30 40.867,30 

DSE 26.688,08 26.688,08 24.522,93 21.962,51 60.986,65 55.158,59 

DSIF -91,14 -91,14 -91,14 -91,14 20.950,86 19.940,15 

TOTAL 37.852,86 37.852,86 33.789,16 25.510,81 165.110,95 155.382,18 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Custeio 
FEEC 

222.135,71 87.858,73 75.621,66 40.534,97 372.881,33 341.891,60 

PROEX 

Depto. JULHO AGOSTO SETEM. OUTU. NOVEM. DEZEM. 

DCA 22.541,56 22.454,56 19.198,66 19.040,66 18.380,66 17.846,66 

DEB 16.399,58 15.166,65 15.166,65 15.166,65 14.092,65 14.092,65 

DECOM 38.140,21 37.340,21 37.160,21 37.160,21 33.497,96 26.878,94 

DSE 55.158,59 49.443,52 34.571,45 31.922,58 31.132,07 29.052,07 

DSIF 19.940,15 15.897,39 13.977,39 13.177,39 11.077,39 11.077,39 

TOTAL 155.382,18 140.302,33 120.074,36 116.467,49 108.180,73 98.947,71 

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Custeio 
FEEC 

324.551,27 307.120,62 282.982,84 269.355,34 230.073,09 211.022,72 
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AIU 

Depto. JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO 

DEB 9.067,90 9.018,90 9.018,90 9.018,90 9.018,90 31.418,90 

DECOM 16.471,63 16.665,34 16.762,51 16.022,51 16.022,51 16.022,51 

DSIF 135,71 135,71 135,71 135,71 135,71 135,71 

DSE 243,73 422,27 422,27 422,27 422,27 422,27 

Mauric. 6.397,11 6.397,11 6.397,11 5.596,96 5.596,96 4.967,26 

Alim 193,95 193,95 193,95 193,95 193,95 193,95 

EValle 20.064,00 20.064,00 20.064,00 20.064,00 20.064,00 20.064,00 

FEEC 316.591,25 316.611,93 318.731,91 318.099,50 327.496,89 317.090,00 

TOTAL 369.165,28 369.606,38 371.726,36 369.553,80 378.951,19 390.314,60 

AIU 

Depto. JULHO AGOSTO SETEM. OUTUBRO NOVEM. DEZEM. 

DEB 31.418,90 31.418,90 31.418,90 31.418,90 30.645,70 30.645,70 

DECOM 16.022,51 15.274,51 15.583,89 16.414,80 16.526,15 16.526,15 

DSIF 135,71 135,71 135,71 135,71 135,71 135,71 

DSE 422,27 422,27 422,27 592,31 529,31 529,31 

Mauric. 4.967,26 4.967,26 4.967,26 4.967,26 4.967,26 4.967,26 

Alim 193,95 193,95 193,95 193,95 193,95 193,95 

EValle 20.064,00 20.064,00 20.064,00 20.064,00 20.064,00 20.064,00 

FEEC 376.477,66 376.548,65 402.974,20 418.658,21 427.209,23 427.340,94 

TOTAL 449.702,26 449.025,25 475.760,18 492.445,14 500.271,31 500.403,02 
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                   ATA DA 46ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO        
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E DE COMPUTAÇÃO, REALIZADA EM 12 DE NOVEMBRO DE 2018 
  

 

• A reunião foi presidida pelo Prof. João Marcos Travassos Romano e contou com a presença 1 

do Prof. Akebo Yamakami.  2 

• Compareceram os seguintes conselheiros: Docentes – Walmir de Freitas Filho, Renato da 3 

Rocha Lopes, Antônio A. Fasolo Quevedo, Christian Rodolfo Esteve Rothenberg, Gustavo 4 

Fraidenraich, Pedro Xavier de Oliveira substituindo Eduardo Tavares Costa, Madson Cortes de 5 

Almeida substituindo Luiz Carlos Pereira da Silva, Fabiano Fruett. Funcionário: João Paulo 6 

Gomes.  7 

• Ausências justificadas: Discente: Gustavo Antonio Neri de Barros.  8 

A reunião iniciou-se às 14h06, o PROF. JOÃO MARCOS passa à aprovação da Ata da 16ª 9 

Reunião Ordinária do Conselho Interdepartamental, de 22 de outubro de 2018.  Em discussão; 10 

não há observações. PROF. JOÃO MARCOS coloca em votação a Ata da 16ª Reunião Ordinária 11 

do CI que é aprovada com 5 votos favoráveis e 2 abstenções. 12 

Prof. Gustavo e Prof. Christian entram na sala.        13 

PROF. JOÃO MARCOS passa ao expediente. 14 

1. Proposta Final de Novo Perfil para Professor Titular na FEEC. 15 

PROF. JOÃO MARCOS explica que o texto consolidado na última reunião da Congregação está 16 

em discussão. PROFESSOR FABIANO pergunta se haverá um “calendário de revisões” para o 17 

novo perfil. PROF. JOÃO MARCOS esclarece que não foi proposto um calendário de revisões, 18 

mas acha saudável que o perfil seja revisto de tempos em tempos. Entende que será necessário 19 

um período de experimentação e ajustes.  20 

2. Promoções e Concursos. 21 

PROF. JOÃO MARCOS informa que a reunião da CVD que aconteceria hoje à tarde foi adiada 22 

para quarta-feira e que, por enquanto, não há novidades. Informa que os concursos de Livre 23 

Docência estão em andamento e aguardam a indicação da banca e elaboração do calendário de 24 

provas.  25 

3. Melhorias curriculares e redução de custo no curso de engenharia elétrica.  26 

PROF. JOÃO MARCOS comenta que a proposta consiste em substituir a disciplina oferecida pelo 27 

Senai pela contratação de um docente para a FEEC que ministre esta e outras disciplinas aqui. 28 

Comenta que há docentes que poderiam ministrar estas matérias, mas isso implicaria em deslocá-29 

los de outras disciplinas que são oferecidas ao longo dos semestres, acarretando prejuízos. 30 

Informa que os alunos se manifestaram em favor de manter as oficinas. PROF. RENATO comenta 31 

que a ideia surgiu durante as discussões da revisão do currículo. Havia a intenção de extinguir as 32 

oficinas oferecidas pelo Senai, entretanto, a Pró-Reitora de Graduação achou importante manter 33 

as disciplinas para a formação dos alunos. Ao longo das discussões surgiu a proposta de contratar 34 

um docente para ministrar estas oficinas e assim reduzir os custos do oferecimento destas 35 

matérias pelo Senai. PROF. JOÃO MARCOS acrescenta que deseja solicitar a contratação de 36 

docentes para ministrar estas disciplinas e também para outras áreas, mas os recursos seriam 37 

negociados de forma a não prejudicar as promoções dos docentes. Prof. Walmir se posiciona 38 

favorável à proposta. PROF. PEDRO XAVIER pergunta como seria a natureza desta contratação, 39 

uma vez que o docente contratado poderia desejar migrar para outras áreas de pesquisa e com o 40 

tempo ministrar outras disciplinas. PROF. JOÃO MARCOS comenta que o edital do concurso 41 

preveria disciplinas que contém o conteúdo ministrado pelo Senai. Informa que hoje a implantação 42 

desta nova proposta exigiria esforço dos docentes da casa para ministrar estas matérias, exigindo 43 

a captação de mais trabalho para cada docente. PROF. FABIANO comenta que acha importante 44 

ter um docente para ministrar estas disciplinas e aponta outras habilidades que precisam ser 45 
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trabalhadas com os alunos. Sugere a criação de um laboratório “maker” para desenvolver as 46 

habilidades práticas e entende que o docente que viria a ser contratado poderia desempenhar 47 

estas atividades didáticas. PROF. RENATO comenta que poderia abrir um concurso para 48 

disciplina Instalações Elétricas e acrescentar mais uma disciplina de forma a enriquecer a proposta 49 

vislumbrada pelo Prof. Fabiano. PROF. AKEBO comenta que poderia ser a disciplina EA030. 50 

PROF. JOÃO MARCOS propõe a criação de um grupo de trabalho para estudar a ideia de um 51 

laboratório maker. Sugere que os Professores Fabiano, Quevedo, Pedro Xavier, Rafael Ferrari e 52 

o funcionário João Paulo façam parte do GT e que apresentem uma proposta enriquecida na 53 

próxima reunião do CI.  54 

4. Pontos a serem discutidos no próximo Consu. 55 

PROF. JOÃO MARCOS informa que deverão voltar à pauta os assuntos retirados na última 56 

reunião. Comenta que foi criado um GT para estudar a proposta de nova regra para os concursos 57 

de Livre Docência. Explica que a proposta da Reitoria visa impedir que títulos obtidos fora da 58 

Unicamp pleiteiem promoções. Comenta que o GT é formado por um grupo plural de docentes, o 59 

que dificultará a formação de argumentos contrários. PROF. FABIANO comenta que o efeito 60 

poderá ser a quebra da promoção automática dos docentes que obtém o título em outras 61 

instituições. Observa que será necessário obter o título e a Unidade possuir os recursos para a 62 

promoção. PROF. JOÃO MARCOS solicita que os chefes levem o assunto para discussão nos 63 

departamentos. Informa que o outro assunto que deve retornar à pauta do Consu é a 64 

reorganização da tabela de gratificações. Propõe convidar o Prof. Sérgio Sales, presidente do GT, 65 

para explicar e esclarecer a proposta do GT. Comenta que retornou na última semana a revisão 66 

da certificação da FEEC. A comissão que avaliou a proposta sugere diversas modificações como 67 

a extinção de gratificação de supervisões, extinção do DEB entre outras.  68 

PROF. JOÃO MARCOS passa aos Informes.   69 

1. Saldos dos Departamentos.  70 

Não há comentários.  71 

PROF. AKEBO informa que abriu um processo seletivo interno para o cargo de AT da CPG. 72 

Comenta que a Noêmia colocou o cargo à disposição, pois pretende se aposentar. Informa que 73 

as inscrições terminam no dia 14/11 e o processo será concluído até o final de novembro. 74 

Paralelamente, está aberto mais um ciclo do PRS. Informa que a FEEC abriu 8 vagas e houveram 75 

9 inscrições com 7 candidatos inscritos. Comenta que após os feriados haverá a etapa de 76 

entrevistas para seleção. Observa que para vários candidatos inscritos há condicionantes para 77 

liberação. Neste mesmo ciclo há 2 funcionários da FEEC inscritos no programa em outras 78 

unidades, para ambos há condições para liberação. PROF. JOÃO MARCOS informa que de 79 

posse dos resultados será possível prever as modificações que poderão ser efetuadas e os ajustes 80 

necessários. PROF. QUEVEDO comenta que entrará em discussão uma proposta de modificação 81 

da Deliberação Consu-A-005/2007 que rege os cursos de extensão. A proposta visa alterar a carga 82 

horária dos cursos que poderão ser ministradas por docente da Unicamp, reduzindo de 50% para 83 

40%. Observa que atualmente vigora a possibilidade de excepcionalidade. Outro ponto em 84 

discussão faz referência as atividades simultâneas, regulada pela a Deliberação Consu-A-85 

002/2002, a alteração proposta consiste em ampliar a carga horária semanal para 8 horas. Na 86 

proposta as atividades simultâneas e as atividades de assessoria passam a ser contabilizadas 87 

somando todos os horários com o limite máximo de 20% da carga horária do docente. Além disso, 88 

as três atividades previstas no exercício simultâneo e as atividades com convênios de extensão 89 

serão contabilizadas juntas. PROF. WALMIR informa que a nova regra não vale para convênios 90 

de pesquisa, pois estas representam diretamente os interesses da instituição. Nada mais havendo 91 
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a tratar, PROF. JOÃO MARCOS agradece a presença de todos e declara encerrada a reunião e, 92 

para constar, eu, Cynthia Jazra Nakamura Lazani, Assistente Técnico da FEEC, lavro a presente 93 

Ata. Campinas, 03 de dezembro de 2018.  94 
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